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Serviluz surge como respuesta a la 

demanda constante que el colectivo de 

personas con problemas de adicciones 

en Écija realiza de un empleo digno.

MIISIÓN

Somos una asociación sin ánimo de lucro con el 

proósito de insertar a personas con problemas 

de drogodependencias y/o exclusión social.

VISIÓN

Ser una organización estable y de calidad, que sirva de 

referente en el ámbito de la incorporació socio-laboral 

y de soluciones en la gestión de recursos humanos, 

formación y colocación, tanto para las personas como 

para las empresas.

VALORES

Creatividad, confianza,trabajo en equipo, democracia, empatía, eficiencia,orientación, 

responsabilidad ambiental, compromiso con la sociedad y flexibilidad.



Lo concede: el Exmo. Ayuntamiento de Écija:

Nombre del proyecto: Incorporación laboral en centros educativos.

Objetivos:

Facilitar el acceso al mercado laboral de las personas que forman nuestro colectivo. Así 

como acoger, apoyar y acompañarlos en su proceso de integración. A la par de 

contribuir a la preservación del Medio Ambiente.



Actividad:

Se ha llevado a cabo en todos los centros de primaria y secundaria de nuestra localidad.

Desde septiembre del 2022 hasta junio de 2023.

Ha consistido en depositar en todos ellos contenedores para que los alumnos y alumnas 

reciclen las pilas de sus hogares.

Beneficiarios: 

Directos: 1 peón (mujer).

Indirectos: todos los miembros de los centros educativos, sus familias y la sociedad en 

general.



OBJETIVO

La realización de actividades encaminas a la inserción de personas con 

problemas de adicciones, sida y/o riesgo de exclusión social, así como cesión 

gratuita temporal del centro de educación vial para el desarrollo de proyectos 

de inserción socio-laboral.

CONVENIO CON EL EXMO. AYTO DE ÉCIJA

Mediante el mismo se cede a Serviluz el edificio de educación vial situado en 

Ronda de las Huertas.



BENEFICIARIOS

DIRECTOS:

HOMBRES: 

MUJERES: 

INDIRECTOS:

14 PERSONAS

12 PERSONAS

2 PERSONAS

56 PERSONAS

ACTIVIDAD

Seofrecerá formación para ayudar a la incorporación socio-laboral de nuestro 

colectivo



OBJETIVOS

Promover la mejora de la situación sociolaboral de las personas con 

problemas de adicciones.

Facilitar el acceso a recursos sociolaborales y a otros específicos.

Mejorar empleabilidad mediante acciones básicas a nivel sociolaboral.

SUBVENCIÓN DE IRPF

la concede: JUNTA DE ANDALUCÍA



OBJETIVOS

Aumentar las capacidades y habilidades para el empleo teniendo en cuenta la 

perspectiva de género y las necesidades de grupo.

Sensibilizar a las empresas , otros agentes y a la ciudadanía en su conjunto para 

que colaboren con la incorporación de las personas que forman el colectivo.

Mejorar las intervenciones del personal técnico y voluntario.



Acogida y valoración.

Diseño de un plan de acción individualizado en el área sociolaboral y 

teniendo en cuanta la situación de partida de cada persona e integrando 

la perspectiva de género.

Coordinación y seguimiento con recursos sociolaborales u otros recursos

atendiendo a las necesidades específicas de cada persona.

Coordinación y seguimiento con otros recursos específicos de la red de 

adicciones.

Apoyo en gestión de ámbito sociolaboral.

ACTIVIDADES



Talleres o actividades ocupacionales.

Actividades dirigidas a reducir el estigma, dar una imagen real, evitando 

estereotipos especialmente de género.

Elaboración de guia informativa sobre beneficios de contratación de personas con

problemas de adicción.

Reuniones de seguimiento.



BENEFICIARIOS

DIRECTOS:

HOMBRES:

MUJERES:

110 PERSONAS

70 PERSONAS

40 PERSONAS

SUBVENCIÓN IRPF



OBJETIVOS:

Fomentar la participación activa de las personas usuarias en todo el 

proceso de intervención.

Facilitar el acceso y la participación de mujeres y hombres en el proceso

de incorporación a los recursos de formación y empleo.

Establecer cauces de participación y colaboración entre todas las 

instituciones, asociaciones de empresarios y agentes sociales implicados 

en la incorporación social de hombres y mujeres con problemas de 

adicciones.

Promover acuerdos de colaboración con empresas de Écija y los

alrededores.

SUBVENCIÓNPARA PROGRAMA



Taller de autonomía y autoestima para potenciar sus habilidades sociales 

para su inserción socio-laboral.

Realización de itinerarios personalizados de inserción para potenciar sus 

habilidades y capacidades socio-laborales.

Campañas de sensibilización en redes y medios de comunicación del

programa de inserción dirigido a empresarios de Écija y su comarca así 

como a la población en general.

Reparto y difusión de publicidad del programa de inserción al tejido

empresarial.

ACTIVIDADES:



BENEFICADOS

DIRECTOS:

TOTAL 

HOMBRES:

TOTAL 

MUJERES:

205 PERSO

115 PERSO

90 PERSO

0-25AÑOS

30 PERSO

25 PERSO

26-50AÑOS

60 PERSON

35 PERSON

51-65AÑOS

25 PERSON

35 PERSON

SUBVENCIÓN PROGRAMA



OBJETIVOS:

Formar al alumnado en habilidades necesarias y conocimientos de técnicas 

básicas de jardinería y agricultura u horticultura.

Dotar de cualidades y actitudes para el empleo qaue les capacite para alcanzar 

la insercion sociolaboral.

Orientar y acompañar al alumnado en el proceso de formación e inserción

laboral.

potenciar la búsqueda activa de empleo entre los participantes.

“SEMBRANDO OPOTUNIDADES”

Lo concede: Fundación la Caixa



ACTIVIDADES:

Formación en jardinería, agricultura u horticultura.

Manejo de competencias.

Orientación laboral y evaluación.

Búsqueda activa de empleo e intermediación.



BENEFICADOS

DIRECTOS:

TOTAL 

HOMBRES:

TOTAL 

MUJERES:

12 PERSON

10 PERSON

2 PERSON

0-25AÑOS

7 PERSON

0 PERSON

26-50AÑOS

2 PERSON

1 PERSON

51-65AÑOS

1 PERSON

1 PERSON

SEMBRANDO OPORTUNIDADES



“PROTEGIENDO Y VALORANDO LA INFANCIA”

CONCEDE: UNIVERSIDAD DE SEVILLA

OBJETIVOS:

Cubrir las necesidades básicas de alimentación y salud de nuestros menores..

Ayudar en con los gastos de material escolar de los niños y niñas.



ACTIVIDADES:

Cubrir las necesidades básicas de alimentación.

Facilitar artículos de higiene de primera necesidad.

Apoyar en el ámbito escolar, con la compra de material escolar



BENEFICIARIOS

DIRECTOS:

MENORES:

BENEFICIARIO

S  INDIRECTOS:

50 PERSONAS

50 PERSONAS

30 FAMILIAS

PROTEGIENDO Y VALORANDO LA INFANCIA



RECOGIDA DE PAPEL

Periódicamente pasamos a recoger la bolsa llena en el contenedor y 

poner una nueva. El papel recogido es depositado en la planta 

destinada a ello para su posterior compactación.

Nº de clientes que tienen contratado el servicio: 32



RECOGIDA CARTÓN

Disponemos en casa del cliente de sacas de gran capacidad que nos 

facilite la retirada del mismo y el traslado hasta la planta. si la 

cantidad es muy grande se recoge directamente plegado en las 

instaciones y se procede al traslado a la planta para su compactación.

NºDE CLIENTES QUE TIENEN CONTRATADO EL SERVICIO:17



RECOGIDA DE PLÁSTICO Y ENVASE

Se recoge de forma similar al cartón. Retirando bolsas de 

contenedores, para este residuo se utilizan bolsas color amarillo. Si es 

para cantidades grandes se utilizan sacas. En ambos casos se 

depositan en la planta para su reciclado.

Nº DE CLIENTES QUE TIENEN CONTRATADO ESTE SERVICIO: 10



RECOGIDA DE PILAS

Los contenedores están instalados en las distintas poblaciones 

que forman la mancomunidad. Se recogen cada cuatro meses y 

se depositan en la planta.

Total de recogias: 2

Total de kilos recogidos: 600 kgs aprox.



PEQUEÑA MUDANZA

Se realiza al nivel local, y consiste en el traslado de enseres 

a la planta o a la otra dirección.

Total de mudanzas realizadas:6



LIMPIEZA DE ESCARATES Y ACERADOS

Esta actividad se viene desarrollando los lunes. Su volumen de 

trabajo se ha ido amanteniendo a lo largo de los años.

total de clientes: 7



Este servicio se presta para la empresa Ecilimp desde 

2016. Se realiza los martes y consiste en la recogida de 

papel y cartón en los comercios de más concentración 

de nuestra ciudad.

1 furgoneta completa pesa unos 300 kgs.

Durante la mañana se recogen una 4 furgonetas.

Teniendo en cuenta estos cálculos al cabo del año se 

recogen aprox.60.000 kilos

RECOGIDA DE CARTÓN PUERTA A PUERTA



VOLUNTARIADO

Hemos vuelto a contar este año con la red de jóvenes 

solidarios de las EEPP de la Sagrada Familia de Écija así 

como las personas voluntarias de forma individual.



va dirigido a los alumnos y alumnas de 5ºy 6ºde primaria y 1ºy2ºde la ESO.  

Consiste en que la clase de forma íntegra presente un objeto fabricado con 

materiales reciclados y que se le de uso.

También se premia el centro con más volumen de reciclados y a la empresa 

con más cantidad de volumen de residuos. Un año más hemos contado con 

Mancomunidad y el Ciudades como miembros del jurado. El premio un año 

más ha sido entrada de cine y menú de palomitas para los/las 

ganadores/as.

Centros educativos participantes: 6

Total de alumnos/as: 500

III CONCURSO RECICLA-2



RECOGIDAS EXTRAS

Este servicio sigue funcionando perfectamente, y cada año 

sigue siendo muy demandado.

total de recogidas realizados: 48



CONTRA.TOT:

9  PERSON
MONIT

/  A

PEÓN/A EPES TBC T.MUJER T.HOMB

HOMBRES: 0 1 2 1 4

MUJERES: 4 1 1 0 6



CLIENT

66

RECOG

69

PAPEL

50

CART.

19

ENVASE

12

ESCAP

7

PILAS

3

NUEV

2

BAJ

1

CIR

2

TOTALESPORRECOGIDAS



ALMUERZO NAVIDEÑO ORGANIZADO JUNTO A SOMBRA Y  

LUZ.

Es un proyecto que se lleva a cabo gracias a donaciones de 

empresas yparticulares.



CEMID

6

MANCOMU

4

SY L

45

CUDADES

1

PLAN

4

AYTO

7

EMPRES

7

REUNIONES


